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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа производственной практики является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 35.02.07 Механизация сельского хозяйства в части освоения 

квалификации: «техник-механик» и основных видов профессиональной 

деятельности (ВПД):  

 Управление  работами  по   обеспечению   функционирования   машинно-

тракторного   парка сельскохозяйственной организации (предприятия). 

1.2. Цели и задачи производственной практики: практика имеет целью 

комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности по 

специальности, формирование общих и профессиональных компетенций, а также 

приобретение необходимых умений и опыта практической работы студентами по 

специальности. 

 

Требования к результатам освоения производственной практики 

В результате прохождения производственной практики в рамках каждого 

профессионального модуля обучающихся должен приобрести практический опыт 

работы: 

 

 участия в планировании и анализе производственных показателей 

организации, отрасли и структурных подразделений; 

 участия в управлении первичным трудовым коллективом; 

 ведения документации установленного образца. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы производственной практики: 

в рамках освоения ПМ 04. – 36 ч. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы производственной практики является 

освоение обучающимися профессиональных и общих компетенций в рамках 

модулей ППССЗ по основным видам профессиональной деятельности (ВПД): 

 

 Управление  работами  по   обеспечению   функционирования   машинно-

тракторного   парка сельскохозяйственной организации (предприятия). 

 

Код ПК  Наименование результата обучения по специальности 

ПК 4.1. Планировать основные производственные показатели работы 

машинно-тракторного парка. 

ПК 4.2. Планировать показатели деятельности по оказанию услуг в 



области обеспечения функционирования машинно-тракторного 

парка и сельскохозяйственного оборудования. 

ПК 4.3. Планировать выполнение работ и оказание услуг исполнителями. 

ПК 4.4 . Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 4.5. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ и 

оказания услуг исполнителями. 

ПК 4.6. Изучать рынок и конъюнктуру продукции и услуг в области 

профессиональной деятельности. 

ПК 4.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

 

 

Код ОК Наименование результата обучения по специальности 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности. 

ОК 6. 

 

Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. 

 

Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, 

осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

 

 

 

 

 



 

3. СОДЕРЖАНИЕ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Код 

профессиональных 

компетенций 

Наименования 

профессиональных 

модулей 

Количество часов 

производственной 

практики по ПМ 

Виды работ 

1 2 3 4 

ПК 4.1. – 4.7. ПМ 04. Управление 

работами машинно-

тракторного парка 

сельскохозяйственной 

организации 

(предприятия) 

 

36  

6 Ознакомление с хозяйством.  Оценка оснащённости 

предприятия техникой.  Прохождение инструктажей по 

охране труда.  

6 Составление плана механизированных работ. 

Составление графика использования тракторов по 

маркам 

6 Планирование мероприятий по повышению 

эффективности использования машинно-тракторного 

парка путем разработки и внедрения плана 

организационно-технических мероприятий 

 Планирование мероприятий по сокращению простоя 

машинно-тракторных агрегатов из-за технических 

неисправностей, в связи с внедрением 

специализированного технического обслуживания 

6 Определение направления работы по управлению 

социальными процессами, созданию благоприятного 

социально - психологического климата в коллективе 

Участие в организации работы по своевременному 

обеспечению рабочих необходимыми материалами в 

соответствии с заявками 



6 Участие в расстановке рабочих по местам в 

соответствии с должностными обязанностями.                                                        

Участие в принятии решений в устранении простоев 

оборудования и рабочих в соответствии с графиком 

загруженности техники .                                                                    

Участие в выполнении основных плановых заданий 

подразделения в соответствии с графиком выполнения 

работ. Участие в проведении инструктажа рабочих по 

технике безопасности и правилам технической 

эксплуатации оборудования по инструкциям. 

6 Ведение документации установленного образца 

 Оформление документов о прохождении 

производственной практики. 

 
Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики. 

Реализация рабочей программы производственной практики 

предполагает проведение производственной практики на 

предприятиях/организациях на основе прямых договоров, заключаемых 

между образовательным учреждением и каждым 

предприятием/организацией, куда направляются студенты.  
 

4.3. Общие требования к организации производственной практики 

Производственная практика является завершающим этапом освоения 

профессионального модуля по виду профессиональной деятельности. 

Содержание практики определено требованиями к результатам 

обучения по каждому из модулей ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО, 

данной рабочей программой практики, разрабатываемой и утверждаемой 

ГБОУ «Спасский АПТ»  самостоятельно. 

Производственная практика проводится концентрированно в рамках 

каждого профессионального модуля.  

Целью прохождения производственной практики является 

формирование и развитие у студентов профессионального мастерства на 

основе изучения опыта работы конкретных организаций, учреждений, 

предприятий, привитие навыков самостоятельной работы будущим 

специалистам в условиях реально функционирующего производства, 

проработка теоретических вопросов, связанных с деятельностью 

организации, на которой проводится практика в рамках выбранной 

специальности и специализации. 

Задачи производственной практики: 

 закрепление приобретенных теоретических знаний и 

получение дополнительной информации по специальности; 

 изучение студентом производственно-экономической 

деятельности и системы управления той организации, которая 

определена в качестве места прохождения практики – базы 

практики; 

 знакомство с вопросами техники безопасности; 

 совершенствование профессионального мастерства 

обучающихся в определенных видах работы по специальности; 

 расширение и углубление производственного опыта 

выполнения работ; 

 освоение передовых приемов и способов труда, новой и 

новейшей техники и технологии применительно к своей 

специальности и специализации; 

 изучение производственной и другой деловой 

документации в рамках специализации. 



Для проведения производственной практики ГБОУ «Спасский АПТ»  и 

организация, принимающая на практику, заключают договор, в котором 

указываются численность обучающихся по специальности, направляемых на 

практику, сроки, условия и порядок проведения практики, согласовывают 

программу практики, содержание и планируемые результаты практики, 

осуществляют руководство практикой, контролируют реализацию 

программы практики и требования охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 

нормами, определяют процедуру оценки общих и профессиональных 

компетенций обучающегося, освоенных им в ходе прохождения практики.  

Студенты, осваивающие ППССЗ в период прохождения практики в 

организациях полностью выполняют задания, предусмотренные программой 

практики, соблюдают действующие в организациях правила внутреннего 

трудового распорядка, строго соблюдают требования охраны труда и 

пожарной безопасности. 

По итогам производственной  практики студенты оформляют дневник-

отчет. К дневнику-отчету практикант может приложить графические, аудио-, 

фото-, видео-  материалы и другую информацию, подтверждающие 

практический опыт, полученный на практике. 

По окончании практики предоставляют руководителю практики от 

ГБОУ «Спасский АПТ» следующие документы:  

 дневник-отчет по производственной практике, 

 характеристику, 

 аттестационный лист по производственной практике. 

Итоговой формой контроля по производственной практике является 

дифференцированный зачет. Итоговая оценка выставляется по 

накопительной системе с учетом всех выполненных видов работ. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Преподаватели, осуществляющие непосредственное руководство 

производственной практикой обучающихся, имеют высшее 

профессиональное образование, проходившие стажировку в профильных 

организациях не реже 1-го раза в 3 года. 

 



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

преподавателем-куратором от ГБОУ«Спасский АПТ» .  Предметом оценки 

по производственной практике является приобретение практического опыта. 

Контроль и оценка по производственной практике проводится на основе 

накопительной системы оценивания всех выполненных видов работ по 

производственной практике в соответствии с требованиями к их 

выполнению. По результатам практики руководителями практики от 

организации и от ГБОУ СПО«Спасский АПТ»  формируется аттестационный 

лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся 

профессиональных и общих компетенций, а также характеристика на 

обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения практики.  

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

положительного аттестационного листа по практике руководителей практики 

от организации и ГБОУ «Спасский АПТ»  об уровне освоения 

профессиональных и общих компетенций; наличия положительной 

характеристики организации на обучающегося по освоению общих 

компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности 

представления дневника - отчета о практике в соответствии с заданием на 

практику. Итоговая оценка за производственную практику указывается в 

аттестационном листе.  

 

Результаты обучения 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

ПК4.1 Планировать основные 

производственные показатели 

работы машинно-тракторного 

парка. 

Экспертное наблюдение при 

выполнении видов работ по 

производственной практике 

ПК4.2Планировать показатели 

деятельности по оказанию услуг в 

области обеспечения 

функционирования машинно-

тракторного парка и 

сельскохозяйственного 

оборудования. 

Экспертное наблюдение при 

выполнении видов работ по 

производственной практике 

ПК4.3Планировать выполнение 

работ и оказание услуг 

исполнителями. 

Экспертное наблюдение при 

выполнении видов работ по 

производственной практике 

ПК4.4Планировать выполнение 

работ и оказание услуг 

Экспертное наблюдение при 

выполнении видов работ по 

производственной практике 



исполнителями. 

ПК4.5Планировать выполнение 

работ и оказание услуг 

исполнителями. 

Экспертное наблюдение при 

выполнении видов работ по 

производственной практике 

ПК4.6Планировать выполнение 

работ и оказание услуг 

исполнителями. 

Экспертное наблюдение при 

выполнении видов работ по 

производственной практике 

ПК4.7Планировать выполнение 

работ и оказание услуг 

исполнителями. 

Экспертное наблюдение при 

выполнении видов работ по 

производственной практике 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 

Оценка участия в конкурсах 

профессионального мастерства, 

олимпиадах, научных конференциях. 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать  их эффективность и 

качество. 

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 

Оценка выполнения работ по 

производственной практике. 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность  

 

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 

Оценка решения производственных 

ситуаций. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 

 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 



Экспертное наблюдение и оценка на 

занятиях учебной практики при 

выполнении работ  

ОК 6. Работать в коллективе и 

команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями. 

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 

Оценка выполнения работ по учебной и 

производственной практике. 

ОК 7. Брать на себя 

ответственность  за работу членов 

команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 

 

ОК 8. Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации  

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 

 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в профессиональной 

деятельности  

Интерпретация результатов наблюдений 

за деятельностью обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы. 
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